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ALLGEMEINES

Im Jahr 2006 konnte wieder ein erfreu-
licher Anstieg bei den Passagierzahlen
(+23% gegeniiber dem Vorjahr) ver-
zeichnet werden. Die gesamten Flug-
bewegungen hielten sich auf dem tiefen
Niveau des Vorjahres (siche Verkehrs-
ausweis auf Seite 19).

Nachdem gegen den Regierungs- und
Grossratsbeschluss zum Kantonsbei-
trag an die Pistenanpassung das Refe-
rendum ergriffen worden war, pragte
der Abstimmungskampf die zweite
Jahreshalfte. Dank einem sehr enga-
gierten Pro-Komitee der Interessenge-
meinschaft Berner Luftverkehr (IGBL),
unter dem Prasidium von Herrn Na-
tionalrat Adrian Amstutz, konnte am
26. November 2006 ein dusserst erfreu-
liches Abstimmungsresultat vermeldet
werden, sodass der Kantonsbeitrag in
Hohe von CHEF 3,0 Mio. an die Infra-
strukturanpassung fliessen kann.

Der Verwaltungsrat l6ste in der Folge
den Baubeschluss aus und gab die Wei-
terfiihrung der Detailplanung in Auf-
trag. Die Planung geht davon aus, dass
die angepasste Piste im Mai 2008 in Be-
trieb genommen werden kann.

Am Wochenende vom 23. und 24. Sep-
tember 2006 fand der Grossanlass
«Flying Legends Belpmoos» statt.
Uber 10 000 Besucherinnen und Be-
sucher erfreuten sich bei besten Wet-
terverhiltnissen an den ausgestellten
Flugzeugen mit Sternmotoren. Die an-
gebotenen Rundfliige wurden rege ge-
bucht. Der tibrige Flughafenbetrieb im
Bereich der Linien- und Charterfliige
konnte ohne wesentliche Behinderung
aufrechterhalten werden.

Im Laufe des Jahres musste die Flug-
hafenfeuerwehr zu zwei verschie-
denen Flugunfillen an den Westrand
des Flughafens ausriicken, bei welchen
die allein fliegenden Piloten leider ums
Leben kamen.

UMWELTSCHUTZ

Aufgrund der auf tiefem Niveau ge-
haltenen Flugbewegungen kann davon
ausgegangen werden, dass weiterhin in
allen Anrainergemeinden die Immis-
sionsgrenzwerte, mit guten Reserven
fur eine kiinftige Entwicklung, einge-
halten wurden.

2006 IM UBERBLICK

Dem Umweltschutz, insbesondere
dem Schutz vor tibermissiger Larm-
entwicklung, wurde im Berichtsjahr
eine unveriandert hohe Prioritit zu-
geordnet.

AUSSENBEZIEHUNGEN

Die Anrainergemeinden wurden
schriftlich Uber den Verkehrsablauf
im Jahr 2006 orientiert. Eine Gemein-
debehorde nahm das Angebot zu per-
sonlicher Orientierung an. Mit der
Vereinigung gegen Fluglirm wur-
den die offenen Gespriche weiterge-
fihrt. Es gelang dabei aber nicht, die
Vereinigung von einer aktiven Rolle
bei Referendum und Abstimmungs-
kampf abzuhalten. Umso erfreulicher
war das eindriickliche Bekenntnis des
Berner Stimmvolks zum Flughafen
Bern-Belp.

Die Kontakte mit den kantonalen Be-
horden und Regierungsmitgliedern
wurden forderlich aufrechterhalten.
Mit einer hohen Kadenz und Menge
sowie mit kurzen Fristen fir die Er-
fillung zusitzlicher Auflagen zum
Betrieb eines Flughafens wurden im
Berichtsjahr die personellen und finan-

ziellen Ressourcen stark strapaziert.
Der Flughafen Bern-Belp arbeitet dies-
beziiglich engagiert in der Swiss Inter-
national Airports Association (STAA)
mit, um gemeinsam einen wirtschaft-
lich vertriglichen Weg zu finden, da-

mit dem Grundsatz «Safety first» ent-
sprochen werden kann.

MARKETING

Im Bereich der Streckennetzentwick-
lung galt es, die Akquisition von neuen
Strecken — sowohl im Linien- als auch
Charterverkehr — mit hoher Prioritit
weiterzubearbeiten. Die Mitgliedschaft
in wichtigen internationalen Luftfahrt-
verbinden wie Airport Council Inter-
national (ACI) und European Regions
Airlines Association (ERA), verbun-
den mit der Prisenz an den wich-
tigsten Anlissen, dient einerseits der
Netzwerkpflege und férdert dabei an-
dererseits auch den Bekanntheitsgrad
des Flughafens Bern-Belp.

Die Alpar AG stellte mit diversen Auf-
tritten den Flughafen Bern-Belp einer
breiten Offentlichkeit vor. Wiederum
war der Flughafen Bern-Belp unter
anderem an der Ferienmesse in Bern,
der TTW in Montreux, dem «Berner
Brotmairit» sowie an der Berner Wirt-
schaftsmesse vertreten. Anlisslich der
beliebten Flughafenfithrungen konn-
ten iber 4400 Besucherinnen und Be-
sucher (Vorjahr: 3500) niher mit dem
Berner Flughafen und seinen Partner-
betrieben vertraut gemacht werden.
Die Hangars wurden durch das Mar-
keting der Alpar AG auch fiir zahl-

reiche Events vermietet.




LUFTVERKEHR

Ankunft Transit
Arrival

LUFTVERKEHR
(Texte teilweise durch die Fluggesell-
schaften verfasst)

DARWIN AIRLINE

Seit dem Eroffnungsflug am 21. Fe-
bruar 2005 entwickelten sich das Stre-
ckennetz und die Auslastung von Dar-
win Airline ab Bern-Belp erfreulich.
Die Tagesrandverbindung nach Lon-
don City konnte mit einem samstig-
lichen Flug fiir den Winterflugplan
2006/07 erganzt werden und die Ver-
bindung von und nach Lugano wurde
um mehrere zusitzliche Wochenfre-
quenzen erhoht, was die Anbindung
von Bern-Belp nach Rom ermog-
lichte.

Fiir den Berner Reiseveranstalter Aare-
tal Reisen und weitere Tour Opera-
tors konnten von April bis Oktober
Badeferienfliige mit einer sehr erfreu-
lichen Auslastung durchgefihrt wer-
den. Dabei wurden die Strecken nach
Olbia und Cagliari auch als Linienfliige
angeboten.

Fiir den Winter 2006/07 hat TUI Eng-
land die moderne, 50-plitzige Saab
2000 fiir ihren Skicharterflug ab Lon-
don Stansted nach Bern-Belp einge-
mietet. Mit diversen Verkaufs- und
Marketingaktionen im Einzugsgebiet
Bern und London hat sich Darwin
Airline weiter im Markt etabliert und
ist zu einem festen und zuverlissigen
Partner des Berner Wirtschaftsraumes
und des Flughafens geworden.

LUFTHANSA

Lufthansa baut ihr weltweites Stre-
ckennetz in diesem Winter mit insge-
samt 183 Zielen in 78 Lindern weiter
aus (zum Vergleich Winter 2005/06:
181 Ziele in 76 Landern). Die angebo-
tene Kapazitit steigt im gesamten Stre-
ckennetz um 3,3%, dabei wichst der
Europaverkehr um 6,0% und die In-
terkontinental-Verbindungen nehmen
um 2,2% zu. Auf 12 908 Fliigen pro
Woche bringen die Flugzeuge der Kra-
nichlinie ihre Fluggiste ans Ziel. Mit
Kolkata (ehemals Kalkutta) als neuem

Langstreckenziel, zusitzlichen Fliigen
nach San Francisco und Sio Paulo so-
wie mit neuen Europa-Verbindungen
nach Moskau, Innsbruck, Genf, Lon-
don City Airport, Palma de Mallorca
und Valencia erginzt Lufthansa ihren
Winterflugplan, der analog zur Win-
terzeit in vielen europiischen Lin-
dern vom 29. Oktober 2006 bis zum
24. Mirz 2007 gultig ist.

Insgesamt bedient Lufthansa vier
Schweizer Zielflughifen: Basel, Bern,
Genf und Zrich.

Im Winter fliegt Lufthansa neben den
bestehenden Codeshare-Verbindungen
mit South African Airways das std-
afrikanische Kapstadt wieder selbst
an. Auch ab Miinchen wird das Inter-
kontinental-Flugangebot weiter aus-
gebaut. Durch zwei zusitzliche wo-
chentliche Fliige nach San Francisco
wird die kalifornische Stadt im Winter
jetzt taglich angeflogen. Die Kranich-
linie wird ausserdem ihre neue zweite
tagliche Verbindung nach Sio Paulo,
die bereits ab dem 13. September 2006
neben dem bestehenden Frankfurt-
Dienst von Miinchen aufgenommen
wurde, auch im Winter als tiglichen
Flug fortfihren.

Knapp 78% aller Lufthansa-Fliige sind
an eines der beiden Drehkreuze Frank-
furt und Miinchen angebunden. Ins-
gesamt 5352 Fliige starten und landen
jede Woche in Frankfurt, dem grossten
Drehkreuz von Lufthansa. Minchen
liegt mit 4678 Flugbewegungen nur
knapp dahinter und Lufthansa bietet
somit auch ihren Berner Fluggisten
attraktive Ziele ab Miinchen an.
Kunden von Lufthansa, einer der 18
Fluggesellschaften der Star Alliance,
profitieren auch vom Streckenangebot
dieses weltweit grossten Luftfahrtver-
bundes. Insgesamt bietet die Star Al-
liance zusammen mit den drei regio-
nalen Mitgliedsgesellschaften tiglich
mehr als 16 000 Fliige zu 841 Flug-
zielen in 157 Lindern.

SKY WORK AIRLINES

Fiir das dritte Geschiftsjahr seit der
Betriebsaufnahme im Jahr 2004 zieht
Sky Work Airlines eine ausserordent-
lich positive Bilanz. Das Flugzeug
Dornier DO 328 wurde praktisch das



ganze Jahr tiber sowohl im Linien- als
auch im Charterverkehr eingesetzt.
Dies fithrte zu einer Umsatzsteigerung
von tber 20%, womit die Erwartungen
deutlich ubertroffen wurden.
Wahrend der Chartersaison 2006 wur-
den die Destinationen Elba, Tortoli
und Figari fiir Aaretal Reisen angebo-
ten. Flugoperationell blieb man — ab-
gesehen von zwei kleinen Vorfillen mit
Bodenfahrzeugen am parkierten Flug-
zeug — von technischen Ausfillen ver-
schont und konnte auch kurzfristig an-
gemeldete und sehr dichte Programme
problemlos bewiltigen.

Das Jahr 2007 steht im Zeichen der
Konsolidierung, da ein grosseres Auf-
tragsvolumen faktisch nicht mehr mog-
lich ist. Ferner gilt es, die Integration
einer fabrikneuen Dash 8 Q (Quiet)
400 fiir 72 Passagiere der Bombardier-
Werke vorzubereiten. Das dusserst leis-
tungsfihige und auf Bern zugeschnit-
tene Turbopropflugzeug wird im Marz
2008 ausgeliefert und fihrt zu einer
markanten Erweiterung des Charter-
angebots ab Bern. Im Rahmen dieses
Projekts zeichnet sich eine weitere
Flottenanpassung in den kommenden

Jahren ab.

AARETAL REISEN AG
Aaretal Reisen AG mit Sitz in Miinsin-
gen betreibt seit Jahren erfolgreich sai-

sonale Charterfliige ab Bern-Belp nach
Elba, Korsika, Ibiza, Sardinien (Olbia,

LUFTVERKEHR

Tortoli, neu auch Cagliari/Stidsardi-
nien), Mallorca sowie neu nach Me-
norca (Balearen). Diese Destinationen
werden in Zusammenarbeit mit Dar-
win Airline (Sitz in Lugano) sowie mit
dem Berner Homecarrier Sky Work
Airlines angeflogen. Zusitzlich werden
Stidtefliige von Bern nach Amsterdam,
Barcelona, Berlin, Budapest, Ham-
burg, Kopenhagen, London, Miinchen,
Prag, Rom und Wien mit Direkefli-
gen (Darwin Airline) und Umsteige-
verbindungen via Miinchen mit Luft-

hansa angeboten. Erstmals ist der
Park&Fly-Service im Preis der Pau-
schalarrangements inbegriffen; diese
bequeme Dienstleistung wird von der
Kundschaft sehr geschitzt. Der touris-
tische Verkehr erfreut sich steigender
Beliebtheit. Ebenfalls kann bei Aare-
tal Reisen das gesamte Angebot der
verschiedenen Tour Operators welt-
weit gebucht werden. 15 Mitarbei-
tende sorgen fiir einen kompetenten
und freundlichen Service und fiir den
Erfolg der Firma.

CHIAPPA TRAVEL AG

Chiappa Travel AG bietet als Korsika-
Spezialist bereits seit 1989 Charterflige
ab Bern-Belp nach Figari im Siiden
von Korsika an. Die Kundschaft - vor
allem aus den Regionen Ziirich, Aar-
gau, Luzern und Bern -, die ihre Kor-
sikaferien bei Chiappa Travel buchte,
war auch im Jahr 2006 begeistert tiber
die personliche und familidre Atmo-
sphire, die der Flughafen Bern-Belp
bietet. Pluspunkte sind die kurzen
Check-in-Zeiten, die freundliche Ab-
fertigung, die giinstigen Parkplitze,
und dies alles ohne Hektik. Begeistert
war die Kundschaft von der Pinkt-
lichkeit und dem guten und freund-
lichen Service an Bord des Charterflugs
mit Sky Work Airlines. Chiappa Travel
fliegt auch 2007 wieder mit Sky Work
Airlines ab Bern-Belp nach Korsika.
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FLUGPLATZBETRIEB
ALLGEMEINES

Die Betriebsbereitschaft wurde im
Berichtsjahr wahrend 365 Tagen mit
5857 Arbeitsstunden (Vorjahr: 5744)
konzessionskonform aufrechterhal-
ten. Die Abteilung Flughafenbetrieb,
Infrastruktur und Sicherheit stellte
mit zwei Arbeitsschichten den Be-
trieb sicher. Die 20 Fest- und 6 Teil-
zeitmitarbeitenden (Stand Dezember
2006) gewihrleisteten eine effiziente
Flugzeugabfertigung sowie die erfor-
derliche Qualitdtssicherung fiir alle
Sparten dieser Abteilung. Fur den
Wintercharterbetrieb (Mitte Dezem-
ber 2006 bis Ende Mirz 2007) konnten
zusitzlich 20 Teilzeitangestellte rekru-
tiert und eingesetzt werden. Die meis-
ten arbeiteten bereits in der Wintersai-
son 2005/06 fiir die Alpar AG. Dem
notwendigen personellen Mehrauf-
wand fiir das umfangreiche Sommer-
charterprogramm konnte ebenfalls mit
Teilzeitangestellten entsprochen wer-
den. Am Wochenende vom 23. und
24. September 2006 fand auf dem Flug-
hafen der Grossanlass «Flying Legends
Belpmoos» statt, ein Treffen von Flug-
zeugen mit Sternmotoren. Dieser An-
lass — ohne Flugvorfihrungen — war

in jeder Beziehung ein voller Erfolg;

es konnten tiber 10 000 Besucherinnen
und Besucher gezihlt werden.

FLUGHAFENFEUERWEHR/
RETTUNGSDIENSTE

Im Berichtsjahr musste die Flughafen-
feuerwehr fir 34 Einsitze (Vorjahr: 32)
ausriicken. Bei zwei Abstlirzen von
Kleinflugzeugen kamen die allein flie-
genden Piloten ums Leben. Beim Ab-
sturz eines Helikopters wurde der Pi-
lot leicht verletzt, das Fluggerit total
zerstort. Die restlichen Einsitze wa-
ren meist vorsorglicher Art und ver-
liefen glimpflich. Von grosser Wich-
tigkeit waren auch in diesem Jahr die
Aus- und Weiterbildung des Perso-
nals sowie die Aktualisierung der tech-
nischen Einrichtungen und Mittel. Bei
den Trainings der Flughafenfeuerwehr
standen die Rettung von Personen so-
wie die Brandbekimpfung an Flugzeu-
gen und Gebiuden im Vordergrund.
Zur Sicherstellung der Einsatzbereit-
schaft von Mannschaft und Fahrzeu-
gen wurde zweimal pro Woche die
Handhabung der Fahrzeuge und de-
ren Funktionstiichtigkeit tiberpriift.
Die Mannschaft der Flughafenfeuer-
wehr musste aufgrund der Zertifizie-

rung mit einer neuen Brandschutz-
bekleidung ausgeriistet werden. Im
Jahr 2006 beinhaltete die Ausbildung
vier Kaderiibungen, fiinf Ubungen
in Flugzeugbrandbekimpfung, eine
Sanitdtsausbildung, drei Tage allge-
meine Feuerwehrausbildung auf dem
Ubungsgelinde in Riedbach sowie
sechs Atemschutziibungen. Im Okto-
ber 2006 erfolgte — unter der Oberauf-
sicht des Bundesamtes fiir Zivilluft-
fahrt — die periodische Uberpriifung
der Alarm- und Rettungsorganisa-
tionen im Rahmen der Notfalliibung
«Stretta». Anlisslich dieser Ubung
wurden insbesondere das «Krisen-
management» und der «Riickwirtige
Dienst» betibt.

Der Kommandanten-Rapport der
schweizerischen Flughafenfeuerweh-
ren fand am 7. und 8. Dezember 2006
in Genf statt.

GROUND SERVICES

Die Abteilung Ground Services ist
zustindig fiir die Bereiche Operations
Coordination, Passenger Services, Air
Travel Office und Welcome Desk. Die
vielfiltigen Aufgaben konnten mit
25 Voll- und Teilzeitmitarbeitenden
kunden- und dienstleistungsorientiert



erfiillt werden. Ein Jahresziel bestand
aus Effizienz- und Kostengriinden da-
rin, moglichst hiufig Personal polyva-
lent in allen Aufgabengebieten der Ab-
teilung Ground Services einzusetzen.
Die Zielvorgabe wurde dank zusitz-
lichen Ausbildungen und hoher Flexi-
bilitat der Mitarbeitenden weitgehend
erreicht. Die Saisonfliige im Winter
und Sommer stellten, unter anderem
wegen der zeitlichen Konzentrationen,
hohe Anforderungen an Organisation
und Finsatz des Personals und der
zur Verfugung stehenden Mittel. Die
Abliufe konnten entsprechend den
Vorteilen des Flughafens Bern-Belp
— kurze Wege und speditive, kunden-
freundliche Verfahren — abgewickelt
werden. Die per 6. November 2006
zusitzlich verordneten Sicherheitsbe-
stimmungen zum Handgepick konn-
ten reibungslos eingefiihrt werden und
fithrten nicht zu nennenswerten Ver-
zogerungen. Der Handling-Bereich im
privaten und geschiftlichen Verkehr
der Allgemeinen Luftfahrt konnte auch
2006 weiter ausgebaut werden. Im Be-
richtsjahr erfolgte die Vorbereitung auf
elektronische Tickets. Die IATA hat
sich zum Ziel gesetzt, die Einfilhrung
bei allen Airlines per Ende 2007 abzu-
schliessen.

FLUGZEUGABFERTIGUNG/
FLUGZEUGENTEISUNG

Mit der Beschaffung einer selbstfahren-
den Flugzeugtreppe konnte der Kom-
fort fur die Passagiere beim Ein- und
Aussteigen markant verbessert wer-
den. Zur Reinigung des Areals und der
Flughafenvorfahrt wurde eine Stras-
senkehrmaschine beschafft. Diese Ma-
schine kann polyvalent, auch zum Ab-
saugen von Flugzeugenteisungsmittel,
eingesetzt werden. Fiir den Betriebs-
dienst/Unterhalt konnte ein weiteres
Fahrzeug mit Ladefliche erworben
werden.

In den Wintermonaten des Berichts-
jahres wurden total 129 Flugzeug-
enteisungen (Vorjahr: 222) durchge-
fiihrt; dafiir wurden 35 Arbeitsstunden
aufgewendet und 25 184 Liter Flug-
zeugenteisungsmittel eingesetzt. Fiir
die Schneeraumung und Pistenentei-
sung wurden 70 Arbeitsstunden aufge-

FLUGPLATZBETRIEB

wendet. Die Pistenenteisung wurde mit
3100 Liter denaturiertem Brennsprit
umweltfreundlich durchgefithrt. Die
ablaufenden Mittel aus den Flugzeug-
enteisungen werden gefasst und geson-
dert entsorgt.

SICHERHEIT (SAFETY) -
ICAO-ZERTIFIZIERUNG

Die Internationale Zivilluftfahrtorga-
nisation (ICAO) empfiehlt, auf allen
Flughifen ein sogenanntes Safety-Ma-
nagementsystem (SMS) einzufiihren
und zertifizieren zu lassen. Das Bun-
desamt fiir Zivilluftfahrt (BAZL) hat
diese Empfehlung im Dezember 2003
fur verbindlich erklirt und die Flug-
hifen zur entsprechenden Zertifizie-
rung angewiesen. Das «SMS-Flug-
platzhandbuch», eine Grundlage fiir
die ICAO-Zertifizierung, konnte im
Juni 2005 beim BAZL eingereicht wer-
den. Die fiir Dezember 2005 vorgese-
hene ICAO-Zertifizierung wurde, auf-
grund von Ressourcenproblemen bei
der Aufsichtsbehorde, auf Ende Juni
2006 verschoben. Die Zertifizierung
mit mehreren Auditorenteams fand an
vier Tagen in der Woche 26 statt. Dem
Flughafen Bern-Belp wurde dabei ein
grosstenteils konformer Betrieb attes-
tiert. In einzelnen Bereichen waren al-
lerdings Nachbearbeitungen nétig. Ein
weiteres Audit ist in der zweiten Jah-
reshilfte 2007 geplant.

SICHERHEIT (SECURITY-SAFETY)
Im November 2006 mussten sich alle
Mitarbeitenden, welche Gepickstiicke
zu rontgen haben, einer Prifung und
Zertifizierung stellen. Um diese Funk-
tion ausiiben zu konnen, sind seitens
der Aufsichtsbehorde BAZL perio-
dische Trainings und eine jihrliche
Zertifizierung verordnet. Die Grund-
ausbildung und Weiterbildung des Si-
cherheitspersonals wurde seitens des
BAZL den entsprechenden EU-Ver-
ordnungen angepasst. Die Eingangs-
kontrollen zum Flughafenareal muss-
ten gemdss Anweisung des BAZL im
Jahr 2006 weiter verschirft werden.
Noch weiter gehende Sicherheits-
massnahmen sind angekiindigt. Die
Bewachung des Flughafenareals aus-
serhalb der Betriebszeit wurde auch

2006 durch die Hundefithrer-Nacht-
patrouillen der Securitas AG sicherge-
stellt. Mit mobilen Einheiten der Kan-
tonspolizei Bern wurde die 6ffentliche
Sicherheit gestarkt.

BAU/UNTERHALT/ANPASSUNGEN
AUSBAU INSTALLATIONSPARK-
PLATZ zu P3a

Das Projekt bleibt zurzeit sistiert.

PISTENVERLANGERUNG (SUDOST 32)
Der Kantonsbeitrag an die tibergeord-
nete Pistenanpassung des Flughafens
Bern-Belp in Hohe von CHF 3,0 Mio.
wurde in einer Volksabstimmung am
26. November 2006 mit grossem Mehr
gutgeheissen. Auf entsprechend fol-
genden Beschluss des Verwaltungsrates
konnte mit der Detailplanung und der
Auftragsvergabe fortgefahren werden.
Gemiss Zeitplan wird die angepasste
Piste ab Mai 2008 zur Nutzung frei-
gegeben.

UMZAUNUNG

Die gesamte Umzaunung des Flugha-
fenareals konnte im ersten Semester
2006 abgeschlossen werden. Aufgrund
weiterer, verschirfter Sicherheitsauf-
lagen wird der zusitzliche Einbau ge-
sicherter Tore und Drehkreuze not-

wendig.




DIE ALPAR-BETEILIGUNGEN

DIE ALPAR-BETEILIGUNGEN

Alp-Air Bern AG
AirBusiness Consultants AG
BM Dienste AG

ETS Airport GmbH

ALP-AIR BERN AG

Nach einem weiteren Riickgang bei
Schulungen und Vermietungen stabi-
lisierte sich die Lage gegen Ende des
Jahres etwas, und erstmals seit langem
zeigte sich wieder ein leichter Aufwirts-
trend. So startete der Privatpiloten-
Theoriekurs im Herbst mit einer aus-
gebuchten Klasse.

Das Bundesprogramm «Sphair», als
Nachfolge der fliegerischen Vorschu-
lung (FVS), zur Forderung des avia-
tischen Nachwuchses ist bei den Jun-
gen offensichtlich immer noch zu
wenig bekannt und institutionalisiert.
Es fanden 2006 nur drei der fiinf bis
sechs geplanten Kurse statt. Damit
konnte der Riickgang in diesem Aus-
bildungs- und Selektionssegment nicht
kompensiert werden.

Um der aufgrund der weggefallenen
Bundeskurse reduzierten Produktion
zu begegnen und um die Fixkosten zu
senken, entschloss sich der Verwal-
tungsrat, die Flotte den gednderten
Bediirfnissen anzupassen. Dazu wur-
den drei der sechs Schulflugzeuge des
Typs Bravo, HB-HFX, HB-HER und
HB-HEF, aus dem Bestand genommen
und durch die Alpar AG an Private
verkauft.

Aktienkapitalanteil Alpar: 97 %
Aktienkapitalanteil Alpar: 58%
Aktienkapitalanteil Alpar: 97 %
Stammkapitalanteil Alpar: 50%

AIRBUSINESS CONSULTANTS AG
Im Berichtsjahr konnte die AirBusi-
ness Consultants AG die Aktivititen
zugunsten der Airline-Akquisition
und des Airline-Marketings fir die
Alpar AG weiter verstirken und be-
reits gute Kontakte fiir die Zeit nach
der Pistenverlingerung kniipfen. Ein
Hauptaugenmerk lag neben der Ent-
wicklung der Linienflige (Ausbau
Rom, Verdichtung Flugplan London
und Lugano) auf der Akquisition
weiterer Charterfliige fiir den Winter
2006/07 und den Sommer 2007.
Darwin Airline beauftragte die Air-
Business Consultants AG mit der Be-
arbeitung der Mirkte Deutschschweiz
und London ab Mai 2006. Dazu geho-
ren Verkaufsaktivititen, Akquisition
weiterer saisonaler Charterfliige und
die Betreuung von Reiseveranstaltern
und Geschiftskunden in den beiden
Mirkten.

BM DIENSTE AG

TREIBSTOFFE

Das Betankungsteam mit einem Per-
sonalbestand von 8 Personen (Stand
Dezember 2006) betankte Linien-,
Charter- sowie Privatflugzeuge ohne
Zwischenfille und mit einem hohen

ZUSAMMENFASSUNG DER JAHRESLEISTUNG ALP-AIR BERN AG

2006 2005 2006 2005 2006 2005
Gewerbsmaéssige Fluge 264 312 292 345 573 717
Privatschulung 1185 1510 3177 3917 258 219
Flugzeugvermietung 1350 1529 1696 1848 1309 1527
Betriebsfllige 16 17 28 20 7 9
Total Motorflug 2815 3368 5193 6130 2147 2472
Simulator 240 224

Qualitatsstandard. Insgesamt wurden
2518 615 Liter Treibstoff AVGAS und
JET A1 verkauft (+4,45%; Vorjahr:
2 411 247 Liter). Das Betankungsper-
sonal wurde auch im Jahr 2006 von
Instruktoren der Lieferfirma Shell in
Aus- und Weiterbildungsmodulen lau-
fend anforderungskonform geschult
und tGberprift. Durch die Beschaffung
von zwei gut erhaltenen Occasions-
fahrzeugen (Fz Av 311/312), welche
den heutigen Anforderungen gerecht
werden, konnte fur die Betankungen
mit JET-A1-Treibstoff eine Optimie-
rung erzielt werden.

PARKPLATZBEWIRTSCHAFTUNG
Aufgrund des gestiegenen Charterver-
kehrs musste die Parkplatzsituation
analysiert und neue Parkmoglichkeiten
mussten evaluiert werden. Mit der Off-
nung eines temporiren Sommerpark-
platzes konnte die Parkplatzverfugbar-
keit sichergestellt werden.

FLUGHAFENPARTNER
ALLGEMEINE LUFTFAHRT UND
FLUGHAFENNAHE BETRIEBE

AIRMATEC AG

Das erste Quartal 2006 war geprigt
durch schlechtes Wetter, welches sich
direkt auf die Auftragslage auswirkte.
Gegen Ende des zweiten Quartals
konnte ein umfassender Wartungsver-
trag mit einem grossen PC-12-Opera-
tor abgeschlossen werden. Airmatec
hat sich im Bereich der Jets von Beech-
craft Raytheon weitergebildet und
wird in absehbarer Zeit weitere Dienst-
leistungen an solchen Flugzeugtypen
anbieten konnen.

Seit Februar 2006 ist Airmatec Service-
station von Thielert TAE (Dieselmo-
toren). Erfreulicherweise stieg in der
zweiten Jahreshilfte die Flugstunden-
produktion der Kunden mit Kolben-
flugzeugen, was einen erhéhten Auf-
tragsbestand nach sich zog. Trotzdem
lagen die Zahlen des Berichtsjahres
leicht hinter den budgetierten Zielen
zurlick. Airmatec beschiftigte 2006
neun festangestellte sowie drei tem-
porire Mitarbeitende. Fiir das Jahr
2007 ist die Anstellung von ein bis drei
weiteren Mechanikern geplant.



AIRPORT-CATERING GMBH

Im Jahr 2006 dehnte die in Bern-Belp
ansissige Catering-Firma ihr Angebot
erfolgreich auf den Bereich der Allge-
meinen Luftfahrt aus.

Dank gestiegenem Auftragsvolumen,
unter anderem durch die Luftwaffe,
die Allgemeine Luftfahrt, flughafenin-
terne Firmen und die gute Auslastung
in der Chartersaison 2006, konnte ein
erfolgreiches Geschaftsjahr mit einer
deutlichen Umsatzsteigerung verzeich-
net werden.

AIRPORT TAXI BLASER & CO.
Mit dem Shuttlebus-Betrieb (HB Bern-
Flughafen-HB Bern) wurden insge-
samt 4934 Giste befordert (Vorjahr:
5372).

AVIATION RESOURCE

ARGB GMBH

Die Gesellschaft stellt Luftfahrtperso-
nal nach schweizerischem Recht an und
stellt dieses Luftfahrtgesellschaften im
In- und Ausland gegen Verrechnung
zur Verfugung. Die Piloten kamen im
Berichtsjahr bei Air Alps Aviation in
Innsbruck und bei Cirrus Airlines in
Saarbriicken zum Einsatz. Leider redu-
zierte sich das Pilotenkader im Verlauf
des letzten Jahres erneut. 2006 waren
drei Piloten bei ARGB angestellt. Fiir
2007 ist eine Aufstockung geplant.

CIRRUS SWISS EAGLE AG

Mit ihren drei Businessjets fiihrte
Cirrus Swiss Eagle im Jahr 2006 tiber
600 Fliige ab und nach verschiedensten
Destinationen in Europa, Nordafrika
und dem Mittleren Osten durch. Zu-
satzlich wurden diverse Fliige mit an-
deren und grosseren Flugzeugen der
Cirrus-Gruppe vermittelt, so auch
verschiedene Firmencharterflige ab
Bern-Belp. Weiterhin erfreut sich der
Businessjet als flexibles, individuelles
und diskretes Transportmittel grosster
Beliebtheit. Vor allem Fliige ab der Cir-
rus Swiss Eagle Homebase Bern-Belp
werden von einem immer grosser wer-
denden Kundenkreis gebucht. Die be-
sonders geschitzte kurze Einstiegszeit
in Bern-Belp und die Piinktlichkeit der
Flige gelten nicht nur fiir die Linien-
operationen, sondern gleichermassen
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fur Flige mit Businessjets. Dazu ge-
sellen sich der spezielle Service und die
Diskretion, welche — neben der Sicher-
heit — an vorderster Stelle des Angebots
von Cirrus Swiss Eagle stehen.

HELISWISS SCHWEIZERISCHE
HELIKOPTER AG

Die positiven Trends des Jahres 2005
setzten sich 2006 fort. Der Transport-
sektor blieb aber auch im Jahr 2006 ein
stark umkampfter Marktsektor. Dank
einem verstirkten Verkaufsengagement
konnten die Zahlen des letzten Jahres
jedoch tibertroffen werden. Auch der
Taxi- und Rundflugsektor entwickelte
sich zufriedenstellend. Die Flugschule
war sehr gut ausgelastet und verzeich-
nete eine Stabilisierung auf unverin-
dert hohem Niveau. Heliswiss blickt
auf ein erfreuliches Jahr zurtuck. Ein
Jahr, das aber auch geprigt war von
vielen zusitzlichen Vorschriften von
Seiten der Behorden, des Flughafens
und der Flugsicherung. Dieser Trend
wird sich mit den europaischen Nor-
men, JAR-FCL 2 und OPS 3, sicher
fortsetzen und die Industrie noch vor
viele Herausforderungen stellen.

LUFTWAFFE, LUFTTRANSPORT-
DIENST DES BUNDES LTDB

Der LTDB hat den Auftrag, zugunsten
des Bundesrates, der Departemente und
Bundesidmter sowie der Luftwaffe mit
Flichenflugzeugen und Helikoptern
die Flugbereitschaft fiir Passagier- und
kleinere Materialtransporte sicherzu-
stellen. Die Hauptaufgaben sind: Pas-
sagierfliige von in- und auslindischen
VIP; Passagierfliige von in- und aus-
lindischen Delegationen/Passagieren;
Passagierflige fir internationale Or-
ganisationen im Rahmen der Guten
Dienste (UNO, OSZE usw.); Vermes-
sungsfliige im Auftrag von swisstopo
im Inland (resp. der DEZA im Aus-
land); Transportflige zugunsten von
Kampagnen der Luftwaffe und des
Heeres. Der LTDB ist eine militirische
Formation der LW und ausgebildet
als Lufttransportgeschwader 4 (LT
Geschw 4). Im zweiten Jahr seines Be-
stehens hat der LTDB die Zusammen-
arbeit mit den Schnittstellenpartnern
des Flughafens Bern-Belp weiter opti-

miert. Es besteht mit allen Partnern ein
ausgezeichnetes Einvernechmen. Perso-
nal- und Flugzeugbestand haben sich
seit dem letzten Jahr nicht verandert.
12 Piloten sind in Bern-Belp beschif-
tigt. Mit weiteren, in Diibendorf sta-
tionierten Piloten wurde der Flugbe-
trieb der zwei Flugzeuge FA-50 Falcon
und Cessna C-560 XL sowie der beiden
Helikopter Eurocopter AS 365 Dau-
phin und Eurocopter AS 532 Cougar
sichergestellt. Insgesamt wurden durch
den LTDB im vergangenen Jahr 2740
Flugstunden produziert, ein Teil da-
von ab Dibendorf. Die Dispatch Reli-
ability konnte um 3% auf 98% erhoht
werden. Weitere Flugzeuge und Heli-
kopter der Luftwaffe sind regelmissige
Bentitzer des Flughafens Bern-Belp
und der Bundesbasis. Auf Jahresbe-
ginn 2007 verlegen fiinf weitere Piloten
ihren Arbeitsort von Ditbendorf nach
Belp. Mit dem im November erfolgten
Verkauf des in Diibendorf stationierten
Gates Learjet 35A erfolgt nun der ge-
samte Jet-Flugbetrieb des LTDB ab
Bern-Belp. Die vom Berner Stimm-
volk am 26. November 2006 bewilligte
Pistenverlingerung vereinfacht die vor-
gesehene Flottenharmonisierung Fla-
chenflugzeuge des LTDB und erhoht
die Sicherheit im Flugbetrieb. Zudem
mussen kiinftig weniger Abfliige und
Landungen nach Payerne verlegt wer-
den. Die damit verbundenen Flugzeug-
verschiebungen konnen so vermieden
werden und der Kundenservice wird
wesentlich verbessert.

LUFTWAFFE, DIENSTSTELLE

BELP

Im Berichtsjahr Dbeschaftigte die
Dienststelle Belp sieben Mitarbeitende
und leistete fiir insgesamt 3330 Flugbe-
wegungen (Vorjahr: 4107) den Boden-
dienst. Dabei wurden unter anderem
24 Kontrollen an Flugzeugen und He-
likoptern durchgefiihrt. Im Berichts-
jahr wurden total 195 Pikettmechani-
ker-Einsitze geleistet.

MALBUWIT AG, FLIGHT
TRAINING CENTER

Als erste schweizerische Flugschule
konnte die Flugschule in Bern-Belp
den Flugsimulator Elite Evolution $923
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FNPT II MCC in Betrieb nehmen.
Dieser wurde nach den europiischen
Normen JAR STD 3A qualifiziert
und fir die hohere Pilotenausbil-
dung nach JAR FCL zugelassen. Das
Gerat verfigt uber die fiir Multi-
Crew-Cockpit-Ausbildung (MCC)
verlangten Eigenschaften wie zwei
Turbopropeller-Triebwerke, Druckka-
bine, Sauerstoffanlage mit integriertem
Mikrofon, Triebwerk-Feuerloscher,
Multi-Crew-Cockpit (2-Mann-Cock-
pit) und Sichtdarstellung fiir beide
Piloten. Dank wirtschaftlichem Auf-
schwung bei den Fluggesellschaften
im vergangenen Jahr ist auch der Be-
darf an qualifiziertem Personal im Air-
line-Cockpit angestiegen. So konnte
die Malbuwit AG in Zusammenarbeit
mit Swiss Aviation Training Ltd. eine
stattliche Anzahl Berufspiloten aus-
bilden. Im privaten Ausbildungsbe-
reich wurde ebenfalls eine gestiegene
Nachfrage nach Vollausbildungen,
Refreshers und Type Ratings ver-
zeichnet.

MOUNTAINFLYERS

Die Helikopterfirma Mountainfly-
ers konnte sich im Jahr 2006 weiter
etablieren. Ein neuer Arbeitsplatz in
der Administration wurde geschaffen.
Weiter konnte das Rundflugsegment
markant ausgebaut werden. Dank der
hohen Zuverlassigkeit und dem fami-
liaren Betrieb stieg auch die Zahl der
Flugschiiler. Die Ausbildung konzen-
triert sich vor allem auf den kosten-
glinstigen Kleinhelikopter Robinson
RH22. Aufgrund dieser Faktoren ist
die Auslastung der Helikopter weiter
angestiegen. Das Berner Helikopterun-
ternehmen war wiederum an verschie-
denen Messen in Bern und an zahl-
reichen Rundflugtagen anzutreffen.

REGA-BASIS BERN

Wer von Belp her zum Berner Flug-
hafen fihrt, erblickt — schon bevor er
das Hauptgebiude erreicht — die an
der siidostlichen Ecke des Areals lie-
gende Rega-Basis. Nebst dem Hangar
fir den Helikopter finden sich hier
auch Ruhe- und Aufenthaltsriume
fur eine dreikopfige Besatzung. Je-
weils ein Pilot, Rettungssanititer und

Notarzt sind rund um die Uhr auf
Pikett. Mit dem modernen Zweitur-
binen-Rettungshelikopter vom Typ
Eurocopter EC 145 riicken sie tags-
uber innert fiinf, nachts innert spa-
testens dreissig Minuten aus, wenn es
gilt, schnelle und professionelle Hilfe
aus der Luft zu bringen. Schonungsvoll
und auf dem schnellsten Weg werden
Patienten durch den auf dem Flugha-
fen Bern-Belp stationierten Rega-Heli-
kopter in das fiir die Behandlung ihrer
schwersten Verletzung geeignete Spi-
tal transportiert. Von den Luftrettern
der Basis Bern — sie melden sich am
Funk mit dem Rufzeichen «Rega 3» —
wurden 2006 insgesamt 723 Patienten
geflogen (Vorjahr: 716). Den grossten
Anteil bildeten mit 422 Transportierten
die Patienten von Primireinsitzen; das
sind Notfallpatienten, welche durch die
Rega an einer Unfallstelle medizinisch
erstversorgt und anschliessend in die
Kliniken geflogen werden. Innerhalb
dieser Gruppe liegt der grosste Anteil
der Einsitze nach wie vor bei den Ver-
kehrsunfillen (126), gefolgt von Ar-
beitsunfallen (104) und medizinischen
Notfillen (86). Die Zahl der Patienten
von Sekundireinsitzen, bei denen ver-
letzte oder kranke Menschen in einem
kleineren Spital ibernommen und in
ein medizinisches Zentrum tberfihrt
werden, betrug im letzten Jahr 255. Im
Durchschnitt mehr als in jeder zweiten
Nacht, nimlich 202 Mal, war der rot-
weisse Rega-Helikopter bei Dunkel-
heit unterwegs.

RUAG, AEROSPACE DEFENCE
TECHNOLOGY, BASIS BERN-
BELP

Nachdem die RUAG Aerospace im
Mai 2001 die Aircraft Service Bern-
Belp AG (ASB AG) iibernommen
hatte, wurde nun der Flugzeugunter-
haltsbetrieb im Rahmen der Initiative
«OneAerospace» am 1. Juli 2006 als
RUAG Aerospace Aircraft Services
Bern-Belp in die RUAG Aerospace in-
tegriert. Damit schafft die RUAG die
Voraussetzung, auch die zukiinftigen
Anforderungen des zivilen MRO-
Marktes (Maintenance, Repair and
Overhaul) zu bedienen und die Ge-

schaftstitigkeiten in diesem Bereich ge-

zielt weiterzuentwickeln. In Bern-Belp
werden vorwiegend Flugzeuge der Ty-
pen Dornier DO 328 Turboprop und
Jet, Bombardier Dash-8, Saab 340 und
Cessna Citation Executive Jets gewar-
tet. Das rund 30-kopfige Team in Bern-
Belp verfugt tiber die Zulassungen nach
JAR-145, FOCA 164 und LBA II A-
58. Zu den wichtigsten Kunden geho-
ren Sky Work Airlines, Cirrus Swiss
Eagle, City Star Airlines, ScotAirways
und Air Alps Aviation.

SHM SWISS HELICOPTER
MAINTENANCE AG

Der Aufwirtstrend, der sich 2005 ab-
gezeichnet hatte, bestitigte sich auch
im Jahr 2006. Bereits zu Jahresbeginn
war das Berner Helikopter-Wartungs-
unternehmen mit grossen Unterhalts-
arbeiten ausgelastet. Die beiden Ka-
mov der Heliswiss verhalfen dabei
zu einem erheblichen Arbeitspen-
sum. Mit einigen Neukunden, welche
Helikopter der Typen Agusta A109S
Grand und Agusta 119 Koala einset-
zen, konnten Wartungsvertrage abge-
schlossen werden. Diese Helikopter-
typen wurden erstmalig in der Schweiz
zugelassen. Alle Abteilungen waren im
Berichtsjahr sehr gut ausgelastet und
zeitweise wurden sogar die Leistungs-
und Kapazititsgrenzen erreicht.

SKYGUIDE

Der Betrieb der Dienststelle Bern-Belp
von Skyguide war im Jahr 2006 wie-
der von verschiedenen Verinderungen

gepragt.

SES-ZERTIFIZIERUNG

Die Firma Skyguide wurde im De-
zember 2006 SES-zertifiziert (Single
European Sky). Mit diesem wichtigen
Schritt ist die Firma bestens fiir die
Zukunft im wichtigen europaischen
Umfeld gerustet.

PERSONAL

Per 1. Januar 2006 iibernahmen Ad-
rian Schiipbach und Sascha Herzog die
Leitung der Flugsicherungsstelle Bern-
Belp. Am 1. Oktober 2006 nahmen drei
Flugsicherungsschiiler die Ausbildung
fiir die Dienststelle Bern-Belp in An-
griff. Gegen Mitte 2008 sollten sie die



Lizenzen fiir TWR und APP Bern er-
langen und das Personal in Bern-Belp
weiter entlasten. Aus dem vorherge-
henden Kurs konnten im Sommer 2006
zwei Kandidaten ihre Ausbildung er-
folgreich abschliessen.

FLUGBEWEGUNGEN

Insgesamt fertigte die Flugsiche-
rungsstelle Bern-Belp 74262 Flugbe-
wegungen ab (50493 VFR und 23769
IFR; Tagesdurchschnitt: 204 Fliige;
Spitzentag: 10. Juni 2006 mit 514 Be-
wegungen). Dies entspricht einer Ver-
kehrszunahme um etwa 2% gegentiber
dem Vorjahr.

VERFAHRENSANPASSUNGEN
Segelflug: Die Verhandlungen iber
Verfahrensanpassungen des Segelflug-
betriebes in der CTR/TMA Bern wur-
den 2006 weitergefihrt. Instrumen-
tenanflug ILS 34 Basel: Dieses neue
Verfahren fir Basel wird im Herbst
2007 in Betrieb gehen und auch auf
die Luftraumstruktur des Anflugbe-
reiches von Bern Einfluss haben. Die
Planungsarbeiten liefen im Jahr 2006
auf Hochtouren.

TECHNIK

Das neue Flugplandaten-Verarbei-
tungssystem TACO wurde in Bern
im September 2006 erfolgreich in Be-
trieb genommen. Die Flige werden
den Flugverkehrsleitenden nun in elek-
tronischer Form und nicht mehr in ge-
druckter Form auf Papierstreifen dar-
gestellt. Dieses neue System erlaubt
nun eine speditivere Datenverarbei-
tung.

SKY WORK AG - BUSINESSJETS

2006 war fur die Sky Work AG ein
sehr erfolgreiches Geschiftsjahr. Ob-
wohl verschiedene Flugzeuge wegen
technisch bedingter Standzeiten nicht
vollumfinglich zur Verfiigung stan-
den, konnte das hohe Umsatzniveau
des Vorjahres wiederholt werden. Die
angestrebte Verjiingung der Flugzeug-
flotte wurde konsequent umgesetzt
und eine Cessna Citation 500 Eagle
durch eine Citation 550 Bravo (1999)
ersetzt. Eine in der Flotte befindliche
Citation 560 Ultra (1998) wurde tech-
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nisch weiter modernisiert und im Kabi-
nenbereich neu ausgestaltet. Kunden-
seitig konnte der Kreis der Fluggiste

weiter ausgebaut werden. Besonders
erfreulich ist der Zuspruch einer An-
zahl neuer, regelmissiger Giste an
Bord, die fortan Sky Work fiir Busi-
nesscharterflige nutzen. Das Unter-
nehmen sieht sich durch die positiven
Entwicklungen und die Kundenzufrie-
denheit in der Strategie bestatigt, sich
durch Flexibilitit und besonderen Ser-
vice vom Markt abzuheben. Sky Work
geht fiir das Jahr 2007 von einem dhn-
lich positiven Trend aus und strebt ein
moderates Wachstum an. Ein Ausbau
der Businessjetflotte wurde bereits ein-
geleitet. Das Unternehmen (inkl. Sky
Work Airlines) beschiftigte 2006 rund
30 Angestellte, 8 weitere Mitarbeitende
sind auf Freelance-Basis angestellt oder
im Mandat tdtig.

TOPDESK-DESIGN

Das auf dem Flughafen Bern-Belp
ansissige Grafik-Atelier hat sich auf
die Gestaltung und Herstellung von
Imprimaten im Luftfahrtbereich spe-
zialisiert. Zu den Kernarbeiten zih-
len das Schweizer Luftfahrtmagazin
«Cockpit» und das «Bern-Airport»-
Magazin.

VALORA

K KIOSK, CAFEBAR UND
TAXFREE SHOP

Das Jahr 2006 stand fiir den Kiosk, die
Cafébar und den Taxfree Shop von Va-
lora im Zeichen der Stabilisierung von
Bewahrtem, aber auch der Einfiihrung
von neuen Angeboten. Fokussiert auf
seine Kernkompetenzen bietet der <k
kiosk»-Teil ein vielfiltiges Angebot
an Presseerzeugnissen, Tabak, Stiss-
waren, Bonbons, Kaugummi, Scho-
kolade, Glace und kleinen Geschen-
ken. Im Rahmen der kontinuierlichen
Optimierung der Sortimente wurden
auch im letzten Jahr wieder verschie-
dene Anpassungen und Neuerungen
im Sinne der Kundenbediirfnisse vor-
genommen. In Erginzung zur neu er-
offneten permanenten Ausstellung zur
Region Gantrisch bei der Abflughalle
wurden beispielsweise Produkte aus
der Region in das «k kiosk»-Sorti-
ment aufgenommen. Ein weiterer Ho-
hepunkt des Jahres war der Grossan-
lass «Flying Legends Belpmoos». Im
Hinblick auf die neuen Handgepick-
bestimmungen wurde fiir den Taxfree
Shop ein neuer transparenter und wie-
der verschliessbarer Sicherheitstrag-
beutel eingefiihrt, den die Passagiere
fur die Sicherheitskontrolle von Be-
haltnissen mit Flissigkeiten und dhn-
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lichen Produkten nutzen konnen. Un-
verandert hoch war im letzten Jahr
auch die Beliebtheit der Cafébar als
Treffpunkt fiir Besucher, Ausfliigler,
Passanten und das Flughafenpersonal.
Um dem hohen Besucherandrang zu
Stosszeiten besser entsprechen zu kon-
nen, wurde das Sitzplatzangebot um
15 Platze erweitert.

W.D. AVIATION

W.D. Aviation, die Schweizer Ver-
tretung des Leichtflugzeugherstel-
lers W.D. Aircraft GmbH mit Sitz im
deutschen Heubach, hatte nach des-
sen Insolvenz im Friithjahr 2006 - zu-
sammen mit Investoren aus dem Raum
Bern — alle Rechte der verschiedenen
Flugzeugtypen sowie die Konkurs-
masse des deutschen Herstellers tiber-
nommen. Die unter dem Namen Swiss
Light Aircraft titige neue Unterneh-
mung fihrt den Bau und den Vertrieb
der Typen VLA (Very Light Aircraft)
und LSA (Light Sports Aircraft) wei-
ter. Ein VLA-Demoflugzeug ist am
Flughafen Bern-Belp stationiert. Seit
April 2004 produziert W.D. Aviation
im Auftrag der Ziegler Druck- und
Verlags-AG, Winterthur, den redakti-
onellen Teil des Fachmagazins «Cock-
pit». Das bereits seit 48 Jahren erschei-
nende Blatt hat sich als Sprachrohr der
Schweizer Aviatikszene etabliert und
ist das meistverkaufte Fachmagazin
der Schweiz.

FORDERVEREINE

BERNER AERO-CLUB BAEC
Mehrere aviatische Tatigkeitsgruppen
in den Sektoren Motorflug, Segelflug,
Ballonfahren und Modellflug umfassen
insgesamt 550 Mitglieder. Fliegerische
Aktivititen mit Medienresonanz war
ein Credo im Jahr 2006. Umfassende
Aktivititen kennzeichnen den 1929 ge-
griindeten Berner Aero-Club. Er ist
somit gleich alt wie der Bundesstadt-
Flughafen. Der BAeC ist die regionale
Interessenvertretung der Allgemeinen
Luftfahrt, zu der auch die Sicherstel-
lung des fliegerischen Nachwuchses
zahlt. Der BAeC als Dachverband und
seine einzelnen Tatigkeitsgruppen for-
dern aktiv die Luftfahrt, sei es beruflich
oder als Hobby. Viele Aviatikkarrieren

begannen in einer Aero-Club-Sparte.
Ein leistungsfihiger, moderner Flug-
hafen ist dazu Voraussetzung. Ende
2006 wiirdigte der BAeC die 1935 ge-
griindete Modellfluggruppe Bern und
den langjihrigen Motorseglerpiloten
Urs Blasi mit den erstmals verliechenen
Auszeichnungen fiir herausragende
fliegerische Leistungen.

INTERESSENGEMEINSCHAFT
BERNER LUFTVERKEHR IGBL

An der Hauptversammlung vom 2. Fe-
bruar 2006 wurde Nationalrat Adrian
Amstutz zum neuen Prisidenten der
IGBL gewihlt. Er iibernahm das Pra-
sidium von Roland Joray, der sich seit
1998 mit grossem Engagement fiir den
Berner Luftverkehr und den Flugha-
fen Bern-Belp eingesetzt hatte. Das
Jahr 2006 stand ganz im Zeichen der
Finanzierung der aufgrund von Sicher-
heitsauflagen dringend notwendigen
Pistenanpassung auf dem Flughafen
Bern-Belp. Uber 270 Persénlichkeiten
aus Politik, Industrie, Gewerbe und
Tourismus sowie viele Privatpersonen
engagierten sich unter der Federfiih-
rung der IGBL auf eindriickliche Art
und Weise fir den Kantonsbeitrag in
Hohe von CHF 3,0 Mio. an diese In-
frastrukturanpassung auf dem Flug-
hafen. Die Nationalratin Ursula Hal-
ler (Gemeinderitin Thun) sowie die
Nationalrite Hans Stockli (Stadtpra-
sident Biel), Adrian Amstutz (Un-
ternehmer, Prasident IGBL), Walter
Donzé und Dr. Pierre Triponez (Di-
rektor Schweiz. Gewerbeverband) lan-
cierten an der Medienkonferenz vom
10. Oktober 2006 die Abstimmungs-
kampagne fir den Kantonsbeitrag
und zeigten die volkswirtschaftliche
Bedeutung des Flughafens Bern-Belp
auf. Mit dem sehr erfreulichen, kla-
ren Ja von 63,7% der Berner Stimm-
bevolkerung zum Kantonsbeitrag an
die Infrastrukturanpassung des Berner
Flughafens konnte ein wichtiger Mei-
lenstein in der Geschichte der Berner
Luftfahrt gesetzt werden.

Der Kanton Bern half entscheidend
mit, langfristig iiber 1700 Arbeits-
platze und eine jihrliche Wertschop-
fung von rund CHF 200 Mio. zu
erhalten. Weitere Informationen ber

die Tatigkeiten der IGBL sind unter
www.igbl.ch abrufbar.

IG OSKAR BIDER-HANGAR

Die 2003 gegriindete IG Oskar Bi-
der-Hangar bezweckt die Versetzung
und Erhaltung der 1928 erstellten,
seit 2000 unter dem Schutz der Eid-
genossenschaft stehenden Bogenbin-
der-Holzkonstruktion. Der Vorstand
ist mit verschiedenen Aktivititen wie
einem neuen Flyer, einer Infotafel, Pra-
senz an Fliegeranlissen und Meetings,
Vortragen, Publizitit, Sponsor-Passa-
gierfligen usw. daran, die noch feh-
lenden Mittel beizubringen. Damit
kann in nicht allzu ferner Zukunft der
Umzug des altehrwiirdigen Objekts
erfolgen. In verdankenswerter Weise
haben die Berner Segelflieger ihre Be-
reitschaft zur Aufnahme des Gebau-
des auf ihrem Gelande signalisiert. Be-
reits bestehen fiir die kiinftige dortige
Verwendung konkrete Ideen. Grossere
Beitragsleistungen an die Umzugskos-
ten sind zugesichert, noch aber fehlt
ein namhafter Rest. Weitere Informa-
tionen unter www.biderhangar.ch.

VEREIN PRO BELPMOOS

Der Verein pro belpmoos wurde vor
uber 30 Jahren gegriindet und zihlt
heute rund 900 Mitglieder. Ziel des
Vereins ist die breite Bekanntmachung
und Akzeptanz des Flughafens Bern-
Belp in der Bevolkerung. Dabei soll
vermehrt die Bedeutung des Flugha-
fens mit seiner vielfaltigen Nutzungs-
wirkung fir Wirtschaft und Touris-
mus im Kanton Bern erkannt werden.
Der Verein leistet somit auf seine Weise
einen Beitrag zur weiteren positiven
Entwicklung des Flughafens. Neue
Vereinsmitglieder sind herzlich will-
kommen! Sie erhalten laufend aktuelle
Airport-Informationen und sind einge-
laden, an interessanten Veranstaltungen
auf dem Flughafen Bern-Belp teilzu-
nehmen. Mitglied des Vereins kann
jede Person werden. Weitere Einzel-
heiten unter www.probelpmoos.ch.



ADMINISTRATIVES IM
VERWALTUNGSRAT

Der Gesamtverwaltungsrat behan-
delte seine Geschifte in einer ausser-
ordentlichen und fiinf ordentlichen
Sitzungen. Das VR-Komitee «Flug-
verkehr» fand sich zu drei Sitzungen
Zusammen.

Die 58. ordentliche Generalversamm-
lung der Aktionire wurde am 9. Juni
2006 im Hangar 6 auf dem Flughafen
Bern-Belp durchgefiihrt. 131 Aktionire
und zahlreiche Giste nahmen daran teil.
Von den total stimmberechtigten 81 804
Aktienstimmen waren 39137 Aktien-
stimmen oder 47,84% des Aktienka-
pitals anwesend oder vertreten.

MUTATIONEN IM
VERWALTUNGSRAT

Herr Dr. Klaus Baumgartner, alt Stadt-
prasident von Bern, trat als Mitglied
des Verwaltungsrates anlasslich der
Generalversammlung vom 9. Juni
2006 zurtick. Neu in den Verwaltungs-
rat gewahlt wurde Herr Alexander
Tschippit, Stadtprasident von Bern.

FINANZIELLES

Gegentiber dem Vorjahr konnte der
Betriebsertrag von CHF 5,7 Mio.
auf CHF 6,5 Mio. gesteigert werden
(+14,4%). Die erfreuliche Entwicklung
im gewerbsmissigen Verkehr fihrte zu
einer Zunahme des Erloses Flugplatz-
betrieb um 21,7%. Die grossten Stei-
gerungen wurden bei den Landeta-
xen (+25,7%), den Passagiergebtihren
(+27,1%) und den Handlinggebiihren
(+33%) erreicht. Dank diesen Zu-
nahmen konnten der wetterbedingte
Verkaufsriickgang von Flugzeugent-
eisungsmittel (Handelsertrag —45,5%)
sowie die Mindereinnahmen im Werbe-
ertrag (Ubriger Ertrag —38,5%) mehr
als kompensiert werden. Die durch
das BAZL verordneten zusitzlichen
Sicherheitsauflagen und die Zunahme
im gewerbsmissigen Verkehr bean-
spruchten zusitzliche Personalres-
sourcen. Die dadurch entstandenen
Kosten liessen den Personalaufwand
um 10,2% ansteigen. Der sonstige
Betriebsaufwand konnte, dank einem
straffen Kostenmanagement, auf Vor-
jahresniveau gehalten werden.

ADMINISTRATIVES - FINANZIELLES

- EMPFANGE

Mit einem Mittelzufluss aus Unterneh-
menstatigkeit von rund CHF 1,5 Mio.
wurde die budgetierte Vorgabe leicht
tiberschritten. Die betriebswirtschaft-
lich notwendigen Abschreibungen
konnten im Berichtsjahr vollum-
fanglich vorgenommen werden. 2006
wurden CHF 261000.— in Immobi-
lien und CHF 184 000.~ in Sachanlagen
investiert. Die Finanzierung erfolgte
aus eigenen, erarbeiteten Mitteln. Die
getatigten Amortisationen auf den
Hypotheken und Darlehen beliefen
sich auf CHF 573 911.—. Der Eigen-
finanzierungsgrad per 31.12.2006
betrug 57,54%.

OFFIZIELLE EMPFANGE 2006 AUF DEM FLUGHAFEN BERN-BELP

2. Februar: Erra Li Zhaoxing, Aussenminister von China

22. Marz: Vaclav Klaus, Prasident der Tschechischen Republik

6. April: Konig Harald V. von Norwegen

26. April: Christian Schmidt, Parlamentarischer Staatssekretar beim
Bundesministerium der Verteidigung der Bundesrepublik
Deutschland

19./20. Mai: Général d'Armée Bernard Thorette,
Chef d'Etat-major de I'Armée de Terre francaise

13. Juni: General Carlos Villar Turrau, Generalstabschef des Heeres,
Spanien

3. Juli: Catherine Colanna, Ministerin fuir europdische
Angelegenheiten, Frankreich

7. Juli: Rainer Schuwirth, NATO-General, Deutschland

1./2. September: Admiral Juhani Kaskeala, Verteidigungsminister von
Finnland

Clemente Mastella, Justizminister von Italien

Dr. Heinz Fischer, Bundesprisident der Republik Osterreich

S.E.M. Valdas Adamkus, Staatsprdsident von Litauen

4. September:
7./8. September:
2. November:



BILANZSTRUKTUR > H

PROZENTUALE AUFTEILUNG DER AKTIVEN 31.12.2006 31.12.2005
Flassige Mittel 1.90% 0.6%
Wertschriften 0.40% 0.3%
Forderungen 8.90% 9.0%
Vorrate 0.60% 0.4%
Aktive Rechnungsabgrenzungen 1.70% 1.1%
Ubrige Finanzanlagen 0.20% 0.2%
Beteiligungen Tochterfirmen 1.40% 1.4%
Einrichtungen 0.50% 1.0%
Maschinen/Geréate/Mobiliar/EDV 0.60% 0.7%
Flugzeuge/Fahrzeuge 1.00% 0.3%
Immobilien 82.80% 85.0%
PROZENTUALE AUFTEILUNG DER PASSIVEN 31.12.2006 31.12.2005
Schulden/Verbindlichkeiten 8.3% 8.0%
Darlehen 9.4% 11.1%
Hypotheken 20.7% 22.1%
Riickstellungen 1.8% 1.2%
Passive Rechnungsabgrenzungen 2.3% 1.7%
Eigenkapital 57.5% 55.9%

PROZENTUALE AUFTEILUNG DES AKTIENKAPITALS VON CHF 8275500.- PER 31.12.2006

Anzahl Aktien in %
Unternehmen 26684 32.2%
Privatpersonen 17037 20.6%
Banken/Versicherungen 15620 18.9%
Swiss International Air Lines 14066 17.0%
Gemeinden/Kantone 6121 7.4%
Vereine 2227 2.7%
Weitere Fluggesellschaften 1000 1.2%

Total 82755 100.0%



AKTIVEN

Umlaufvermégen

Flussige Mittel

Wertschriften

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

— Dritte

— Tochtergesellschaften

— Aktionére

— Delkredere

Andere Forderungen

— Dritte

— Tochtergesellschaften
Vorrate

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Umlaufvermégen

Anlagevermégen

Ubrige Finanzanlagen
Beteiligungen

Einrichtungen

Maschinen, Gerite, Mobiliar, EDV
Flugzeuge Fahrzeuge

Immobilien

Total Anlagevermbgen

Total Aktiven
PASSIVEN

Fremdkapital

Schulden aus Lieferungen und Leistungen
— Dritte

— Tochtergesellschaften

— Aktionére

Bankverbindlichkeiten

Andere kurzfristige Verbindlichkeiten
— Dritte

— Tochtergesellschaften
Hypotheken

Darlehen

— Dritte

— BM Dienste AG

Ruckstellungen

Passive Rechnungsabgrenzungen

Total Fremdkapital
Eigenkapital
Aktienkapital

Gesetzliche Reserven
Reserve fur eigene Aktien
Bilanzgewinn
Gewinnvortrag
Jahresgewinn 2006

Total Eigenkapital

Total Passiven

BILANZ

78121
72784

31.12.2006

CHF

283510
52 078

910 654
41 527
78 936

-49 008

125 140
209 646

86 323
247 376

1986 182

30 696
212 000
75 823

97 118
148 052
12 297 071

12 860 760

14 846 942

31.12.2006
CHF

396 213
367 853
158 505

16 145

289 262
0
3 070 000

1051194
354 500
262 715
337 230

6303 617

8275 500
79 000
37 920

150 905

8543 325

14 846 942

31.12.2005

CHF

87 243
46 302

1897932
38 306
32 609

-803 612

117 416
87 442
53470

161 744

1718 852

28 428
212 000
145 704
113 069

48 382

12 897 931

13 445514
15 164 366

31.12.2005
CHF

630 089
1344
501
330 202

229763
14 998
3360 000

1286 605
403 000
180 995
256 328

6 693 825

8275 500
77 000
38 040

80 001
8470 541
15 164 366



ERFOLGSRECHNUNG

Handelsertrag

Erlos Flugplatzbetrieb
Erldsminderungen Flugplatzbetrieb
Total Erlos Flugplatzbetrieb

Ubriger Ertrag
Total Betriebsertrag aus Lieferungen und Leistungen

Handelswarenaufwand

Aufwand fir Drittleistungen Flugplatzbetrieb

Aufwand zur Leistungserstellung

Total Aufwand fiir Material, Waren und Dienstleistungen

Bruttogewinn 1

Personalaufwand

Bruttogewinn 2

Raumaufwand

Unterhalt und Reparatur mobile Sachanlagen
Fahrzeug- und Transportaufwand
Versicherungen, Abgaben und Gebuhren
Energie- und Entsorgungsaufwand
Verwaltungs- und Informatikaufwand
Werbeaufwand

Ubriger Betriebsaufwand

Total sonstiger Betriebsaufwand

Betriebserfolg 1
Abschreibungen
Betriebserfolg 2

Finanzertrag
Finanzaufwand
Total Erfolg aus Finanzanlagen

Liegenschaftsertrag betrieblich
Liegenschaftsaufwand betrieblich
Total Erfolg aus betrieblichen Liegenschaften

Gewinne aus Verdusserung betrieblicher Anlagen

Betriebserfolg 3

Ausserordentlicher Ertrag
Ausserordentlicher Aufwand
Total ausserordentlicher Erfolg

Unternehmenserfolg vor Steuern

Steueraufwand

6 152 872
-43 012

6 109 860

127 663

6 109 860

265 085
6 502 608

—61 861
-186 856
-2 074
-250 791

6 251 817
-4 496 260

1755 557

—65 045
-148 430
-212 291
-115 994

-51 486
-489 525
-115 740

-39 400

-1237 911

517 646
-1 029 940
-512 294

62 571
-43 719
18 852

1221 539
-674 439
547 100

36 764

90 422
20 905

—26 693

-5788

84 634

-11 850

5 047 567
-28 109

5019 458

234 309

5019 458

431 372
5685 139

-62 604
-169 679
-1145
-233 428

5451 711
-4 081 489

1370 222

-65 995
-131 542
-176 924
-113 266

-48 346
-461 425
-155 129

-88 149

-1240776

129 446
-963 642

834 196

170 037
-55 040
114 997

1228 235
-703 537
524 698

6542

—187 959

210 672
-4 709
205 963

18 004

=12 271



ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG

Verpfiandete Aktiven zur Sicherung eigener Verpflichtungen

Immobilien im Buchwert von 7 367 880 7 662 562
zedierte Forderungen
- 60% der Mietzinseinnahmen Terminal 126 587 124 961
Gesamtbetrag nicht bilanzierter Leasingverbindlichkeiten 159 171 202 580
Brandversicherungswerte der Sachanlagen
Immobilien 29 015 000 29 015 000
Ubrige Sachanlagen/Vorrite 6 680 000 6 680 000
Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen
in Schulden aus Lieferungen und Leistungen enthalten 3380 93 089
Beteiligungen
Firma/Sitz: BM Dienste AG, Belp
Zweck: Erbringung von Dienstleistungen aller Art
sowie Handel mit Treibstoffen, Schmiermitteln
und artverwandten Produkten
Aktienkapital: CHF 100 000.— 97% 97 %
Firma/Sitz: AirBusiness Consultants AG, Belp
Zweck: Beratung, Erbringung von Dienstleistungen sowie
Handel und Verkauf in den Bereichen Allgemeine Luftfahrt,
Verkehr, Tourismus, EDV und Elektronik
Aktienkapital: CHF 100 000.— 58% 58%
Firma/Sitz: Alp-Air Bern AG, Bern
Zweck: Erbringung von Dienstleistungen, die mit dem Flugverkehr
im Zusammenhang stehen, insbesondere Durchfiihrung
von Alpen- und Rundfliigen sowie Betrieb einer Flugschule
Aktienkapital: CHF 100 000.— 97 % 97 %
Firma/Sitz: ETS Airport GmbH, Belp
Zweck: Betreiben von Gastronomie- und verwandten Betrieben
Stammkapital: CHF 20 000.- 50% 50%
Genehmigte Aktienkapitalerh6hung
Betrag der genehmigten Aktienkapitalerhdhung 2 068 800 0]
Nettoaufl6sung stiller Reserven 203 000 0
. Angaben iiber eigene Aktien Tiefstkurs  Durchschnitt  Hochstkurs Anzahl Datum  Buchwert
CHF
2005 Anfangsbestand Nominalwert CHF 100.— 1785 1.Jan. 05 71 400
Kauf 40 40 40 300 Jan. 05 12 000
Verkauf 80 929 100 -1 050 Jan. 05 -104 000
Kauf 40 40 40 2 Feb. 05 80
Verkauf 80 80 80 -50 Feb. 05 -4 000
Verkauf 70 70 70 -3 Mai 05 -210
Verkauf 70 76 80 -9 Jun. 05 -680
Verkauf 75 75 75 =24 Nov. 05 -1 800
Realisierte Buchgewinne aus Verkdufen 65 250
Endbestand 951  31.Dez. 05 38 040
Tiefstkurs  Durchschnitt  Hochstkurs Anzahl Datum  Buchwert
CHF
2006 Anfangsbestand Nominalwert CHF 100.— 951 1.Jan. 06 38 040
Kauf 40 40 40 2 Mai 06 80
Kauf 40 40 40 1 Jun. 06 40
Verkauf 70 78 80 -6 Aug. 06 -470
Realisierte Buchgewinne aus Verkdufen 230
Endbestand 948  31. Dez. 06 37 920



GEWINNVERWENDUNG - BERICHT DER REVISIONSSTELLE

Gewinnvortrag vom Vorjahr
Anpassung gesetzliche Zuweisung Reserve fiir eigene Aktien
Jahresgewinn 2006

Bilanzgewinn zur Verfligung der Generalversammlung
Zuweisung an die gesetzliche Reserve

Vortrag auf neue Rechnung

78 001
120
72784

150 905
-5 000

145 905

BERICHT DER REVISIONSSTELLE AN DIE GENERALVERSAMMLUNG
DER ALPAR FLUG- UND FLUGPLATZGESELLSCHAFT AG

Als Revisionsstelle haben wir die Buchfithrung und die Jah-
resrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
ALPAR Flug- und Flugplatzgesellschaft AG fir das am
31. Dezember 2006 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.
Fur die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwort-
lich, wihrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu priifen
und zu beurteilen. Wir bestitigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Unabhingig-
keit erfillen.

Unsere Prifung erfolgte nach den Grundsitzen des schwei-
zerischen Berufsstandes, wonach eine Priifung so zu pla-
nen und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen
in der Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit erkannt
werden. Wir priiften die Posten und Angaben der Jahres-
rechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Ba-
sis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwen-
dung der massgebenden Rechnungslegungsgrundsitze, die
wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung
der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffassung,

dass unsere Prifung eine ausreichende Grundlage fiir un-
ser Urteil bildet.

Gemiss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung
und die Jahresrechnung sowie der Antrag tiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinnes dem schweizerischen Gesetz und
den Statuten.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu geneh-
migen.

Bern, 8. Mirz 2007
von Graffenried AG Treuhand

0 &0

Peter Geissbiihler
dipl. Wirtschaftspriifer
Leitender Revisor

S

Michel Zumwald
dipl. Wirtschaftspriifer
Leitender Revisor



VERKEHRSAUSWEIS

2006 2005 2006 2005

Gewerbsmassiger Luftverkehr
Linien- und Charterverkehr 4 696 4129 98402 78453
Transitpassagiere 4 661 2111
Rundfliige 590 706 767 1030
Taxiflige und andere gewerbsmadssige Fliige 5018 4325 5280 4489
Total gewerbsmaéssiger Luftverkehr 10 304 9160 109110 86083
Nicht gewerbsmassiger Luftverkehr
Bundesfltige (inkl. auslandische Flugzeuge) 5072 5531 140 85
Privatfliige (inkl. Segelschlepp) 20635 20504 7 590 7 953
Andere nicht gewerbsmadssige Fliige 119 154 6 8
Motorflugschulung 11001 12935 732 943
Helikopterschulung 4148 3679 179 348
Total nicht gewerbsmaissiger Luftverkehr 40975 42803 8 647 9337
Gesamter Luftverkehr 51279 51963 117 757 95 420

Bewegungen Passagiere Bewegungen in % Passagiere in %
Darwin Airline Linien und Charter 2268 34 829 48.3% 33.8%
FlyBe Linien und Charter 202 9326 4.3% 9.0%
Lufthansa Linien 1690 42 341 36.0% 41.1%
Sky Work Airlines Charter 264 5 869 5.6% 5.7%
Swiss Charter 74 3561 1.6% 35%
Titan Airways Charter 56 4 679 1.2% 4.5%
Diverse Charter und Ferryfliige 142 2 458 3.0% 2.4%
Total 4 696 103 063 100.0% 100.0%



AUSBLICK

Das eindeutige Bekenntnis fiir den
Flughafen Bern-Belp bei der Abstim-
mung tliber den Kantonsbeitrag zur
Pistenanpassung hat uns sehr gefreut
und ermutigt uns, unsere Arbeit zu-
gunsten des Standortes fortzusetzen.
Herzlichen Dank an alle, die uns un-
terstlitzt haben.

Als nichsten wichtigen Schritt wollen
wir nun die von der Generalversamm-
lung genehmigte Aktienkapitalerho-
hung realisieren. Wir sind tiberzeugt,
dass wir auch dieses Ziel erreichen
konnen.

Die Pistenanpassung soll zugig erfol-
gen. Dazu ist ein Plangenehmigungs-
verfahren durch das BAZL fir die Ver-
legung der ILS-Anlage eingeleitet. Der
Bau dieser Anlage wird zusammen mit
Skyguide realisiert. Nach den Rohbau-
arbeiten, dem Ausbau und der Grund-
installation ILS folgt ein Testbetrieb
mit anschliessender Zertifizierung. Es
ist unser Ziel, die angepasste Piste im
Sommer 2008 in Betrieb zu nehmen.
Zusammen mit unseren Partnern wol-
len wir die Verbindungen nach und ab

d

Bern-Belp festigen und gezielt aus-
bauen. Das gilt nicht nur fir den
Linien- und Charterverkehr, auch fiir
die General Aviation streben wir Ver-
besserungen an, so zum Beispiel mit
einem zusitzlichen Hangar. Mit die-
sen Massnahmen konnen wir auch die
Ertragskraft unserer Unternehmung
steigern.

Die Luftfahrt ist ein unverzichtbarer
Teil unserer Wirtschaft. Anders als in
vielen europiischen Lindern miissen
Flughafenbetriebsgesellschaften in der
Schweiz Kosten fiir staatshoheitliche
Aufgaben bezahlen. Im Luftfahrtpoli-
tischen Bericht hat der Bundesrat 2004
eine optimale Anbindung der Schweiz
ausdriicklich als oberstes Ziel der Luft-
fahrtpolitik bezeichnet. Dazu muss die
Zivilluftfahrt wettbewerbsfihig sein.
Regulierungen, mehrfache Zertifizie-
rungen und eine enorme Zahl von zu-
satzlichen Auflagen bewirken aber das
Gegenteil. Ohne den Grundsatz «Sa-
fety first» zu vernachlissigen, ist in die-
sem Bereich vermehrt «Augenmass»
gefordert. Die Schweizer Luftfahrt

zum Kantonsbeitrag
Flughafen Bern-Belp

braucht politischen Aufwind. Dafiir
wollen wir uns im Rahmen unserer
Moglichkeiten einsetzen.

Im Namen des Verwaltungsrates, der
Geschiftsleitung und der Mitarbeiten-
den bedanke ich mich fiir Thr Vertrauen
und fiir Thre Unterstiitzung.

Bern-Belp, 9. Februar 2007

Namens des Verwaltungsrates

Alpar Flug- und Flugplarzgesellschaft AG

Fritz Grossniklaus
Verwaltungsratsprisident
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